
R E P U B L I K A   H R V A T S K A  
DRŽAVNI ZAVOD ZA STATISTIKU 

10000 Zagreb, Ilica 3 
Internetske stranice: http://www.dzs.hr 

Obrazac SRM 
Istraživanje se provodi na temelju Zakona  

o službenoj statistici (NN, br. 103/03. i 75/09.) 

TROMJESEČNI IZVJEŠTAJ O SLOBODNIM RADNIM MJESTIMA 
ZA 2012. 

Obveza podnošenja izvještaja temelji se na članku 38. Zakona o službenoj statistici (NN, br. 103/03. i 75/09.). Odbijanje davanja podataka, 
davanje nepotpunih i netočnih podataka ili nedavanje podataka u propisanom roku povlači kaznene odredbe iz članaka 69. i 70. navedenog zakona. 
Podaci koje dajete u ovom izvještaju koristit će se isključivo za statističke svrhe i neće se objavljivati kao pojedinačni. 

 
                Identifikacijski broj 
                 

Vrsta 
posla 2 5 B 1 

 Razdoblje    Godina 2 0 1 2 
 

 

                 

       (ispunjava DZS)        OBVEZATNO ISPUNITI 
 
 
 
PODACI O PRAVNOJ OSOBI ZA KOJU SE PODNOSI IZVJEŠTAJ 
 
 

NAZIV (TVRTKA)  ______________________________________             

            

 ____________________________________________________             
 

           

OSOBNI IDENTIFIKACIJSKI BROJ PRAVNE OSOBE (OIB)            

            

ŽUPANIJA  ___________________________________________             

            

GRAD/OPĆINA  _______________________________________             

            

DJELATNOST – razred NKD-a 2007.  ______________________             

            

STATUS       (ispunjava DZS)   
 
 
Cilj istraživanja jest prikupljanje statističkih podataka o popunjenim i slobodnim radnim mjestima po mjesecima i 
rodovima zanimanja prema Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja (NN, br. 147/10.), usklađenoj s ISCO-08, kako bi se 
dobili međunarodno usporedivi pokazatelji temeljeni na zajedničkoj, usklađenoj metodologiji. 

Radi lakšeg ispunjavanja podataka u obrascu, molimo da se poslužite tablicom na zadnjoj stranici obrasca u kojoj 
smo izdvojili neke od primjera konkretnih zanimanja uključenih u pojedine rodove zanimanja Nacionalne 
klasifikacije zanimanja. 

Odabir izvještajnih jedinica za ovo istraživanje temelji se na uzorku. 

Izvještaj podnose sve uzorkom izabrane pravne osobe (trgovačka društva, poduzeća, ustanove, tijela, fondovi, 
udruge i organizacije). 

Traženi podaci odnose se na kalendarsku godinu 2012. i ispunjavaju se za svaki mjesec, a dostava podataka i 
obrada je tromjesečna. 

Ako ne možete ispuniti elektronički obrazac, podatke možete dostaviti poštom, tako da ovjerenu presliku dostavite 
na Državni zavod za statistiku, Odjel statistike tržišta rada, Branimirova 19 – 21, 10000 Zagreb ili telefaksom na 
broj (01) 4812 585. 

Za dodatne informacije ili pomoć pri ispunjavanju upitnika nazovite na telefonske brojeve (01) 4893-443/445/488/453. 
 



Tablica 1. BROJ ZAPOSLENIH PO RODOVIMA ZANIMANJA I MJESECIMA 2012., stanje posljednjeg dana u mjesecu 

 Rodovi zanimanja prema Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja 2010. 
Broj zaposlenih 

                                                                                                           2 

I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. IX. X. XI. XII. 

1 Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice i 
direktori/direktorice             

2 Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke i 
stručnjaci/stručnjakinje             

3 Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice             

4 Administrativni službenici/administrativne službenice             

5 Uslužna i trgovačka zanimanja             

6 Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke i ribari/ribarke, 
lovci/lovkinje             

7 Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji             

8 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima, industrijski 
proizvođači/industrijske proizvođačice i sastavljači/sastavljačice 
proizvoda 

            

9 Jednostavna zanimanja             

0 Vojna zanimanja             

UKUPNO             
 

 
U tablici 1. prikazuju se svi zaposleni koji su zasnovali radni odnos na neodređeno ili određeno vrijeme, bez obzira na to rade li s punim ili s kraćim od punoga radnog vremena. U podatke se uključuju i pripravnici. 
Ne prikazuju se vanjski suradnici. Prikazuje se ukupan broj zaposlenih sa stanjem na posljednji dan izvještajnog mjeseca. 
 
 
 
Jeste li u promatranom razdoblju imali slobodnih radnih mjesta (vidi definiciju)? 
SLOBODNO RADNO MJESTO jest radno mjesto koje je novokreirano, nepopunjeno ili će postati slobodno, a za koje poslodavac već aktivno traži ili će u sljedeća tri mjeseca tražiti odgovarajuće kandidate, 
i to preko agencija za posredovanje pri zapošljavanju ili oglašavanjem slobodnoga radnog mjesta u medijima, na oglasnoj ploči, putem interneta i slično. 
 
 

  da (ispunite tablicu 2.)                                       ne   KRAJ UPITNIKA. Hvala na suradnji! 
 



Tablica 2. BROJ SLOBODNIH RADNIH MJESTA PO RODOVIMA ZANIMANJA I MJESECIMA 2012. 

 Rodovi zanimanja prema Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja 2010. 
Broj slobodnih radnih mjesta  

                                                                                                           3 

I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. IX. X. XI. XII. 

1 Zakonodavci/zakonodavke, dužnosnici/dužnosnice i 
direktori/direktorice             

2 Znanstvenici/znanstvenice, inženjeri/inženjerke i 
stručnjaci/stručnjakinje             

3 Tehničari/tehničarke i stručni suradnici/stručne suradnice             

4 Administrativni službenici/administrativne službenice             

5 Uslužna i trgovačka zanimanja             

6 Poljoprivrednici/poljoprivrednice, šumari/šumarke i ribari/ribarke, 
lovci/lovkinje             

7 Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj proizvodnji             

8 
Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima, industrijski 
proizvođači/industrijske proizvođačice i sastavljači/sastavljačice 
proizvoda 

            

9 Jednostavna zanimanja             

0 Vojna zanimanja             

UKUPNO             
 

 
 
 
SLOBODNO RADNO MJESTO jest radno mjesto koje je novokreirano, nepopunjeno ili će postati slobodno, a za koje poslodavac već aktivno traži ili će u sljedeća tri mjeseca tražiti odgovarajuće kandidate, 
i to preko agencija za posredovanje pri zapošljavanju ili oglašavanjem slobodnoga radnog mjesta u medijima, na oglasnoj ploči, putem interneta i slično. 
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NAPOMENE: 

 
 

Rodovi zanimanja prema 
Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja 2010. Primjeri zanimanja Stupanj obrazovanja 

1 
Zakonodavci/zakonodavke, 
dužnosnici/dužnosnice i 
direktori/direktorice 

dužnosnici/dužnosnice tijela državne vlasti; direktori/ direktorice;  
ravnatelji/ ravnateljice 

visoko 
(prvi i drugi stupanj) 

2 
Znanstvenici/znanstvenice, 
inženjeri/inženjerke i 
stručnjaci/stručnjakinje 

znanstvenici/znanstvenice; inženjeri/inženjerke; stručnjaci/stručnjakinje; 
doktori/doktorice medicine; veterinari/veterinarke; sveučilišni i visokoškolski 
nastavnici/sveučilišne i visokoškolske  nastavnice; strukovni 
nastavnici/strukovne nastavnice; medicinske sestre/medicinski tehničari 

visoko 
(prvi i drugi stupanj) 

3 Tehničari/tehničarke i stručni 
suradnici/stručne suradnice 

tehničari/tehničarke tehničko-tehnoloških zanimanja; farmaceutski 
tehničari/farmaceutske tehničarke; stručni suradnici/stručne suradnice za 
poslovanje i upravljanje 

visoko 
(prvi stupanj) 

4 Administrativni službenici/administrativne 
službenice 

uredski službenici/uredske službenice za opće poslove; tajnici/tajnice, 
službenici/službenice za šaltersko novčano poslovanje; bankarski 
službenici/bankarske službenice za šaltersko novčano poslovanje i  
srodna zanimanja 

srednje 

5 Uslužna i trgovačka zanimanja 
kondukteri/kondukterke, kuhari/kuharice; konobari/konobarice;  
frizeri/frizerke; ostala uslužna zanimanja; prodavači/prodavačice  
u trgovinama; vatrogasci/vatrogaskinje; policajci/policajke 

srednje 

6 
Poljoprivrednici/poljoprivrednice, 
šumari/šumarke i ribari/ribarke, 
lovci/lovkinje 

ratari/ratarke, voćari/voćarke, vinogradari/vinogradarke i povrtlari/povrtlarke; 
uzgajivači/uzgajivačice životinja; šumari/šumarke, ribari/ribarke i lovci/lovkinje srednje 

7 Zanimanja u obrtu i pojedinačnoj 
proizvodnji 

građevinari/građevinarke; strojarski mehaničari/strojarske mehaničarke; 
zanatski radnici/zanatske radnice; tiskari/tiskarice; prerađivači/prerađivačice 
hrane, drva, proizvođači/proizvođačice odjeće i ostala obrtnička i srodna 
zanimanja 

srednje 

8 

Rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i 
strojevima, industrijski 
proizvođači/industrijske proizvođačice i 
sastavljači/sastavljačice proizvoda 

rukovatelji/rukovateljice postrojenjima i strojevima; sastavljači/sastavljačice 
strojeva i uređaja; vozači/vozačice, strojovođe/strojovotkinje prijevoznih 
sredstava i pokretnih strojeva  

srednje 

9 Jednostavna zanimanja 
čistači/čistačice, perači/peračice; pralje i glačarice; dostavljači, 
nosači/dostavljačice, nosačice; jednostavna zanimanja u prerađivačkoj 
industriji; rudarstvu, građevinarstvu; jednostavna poljoprivredna, šumarska i 
ribarska zanimanja 

osnovno 

0 Vojna zanimanja časnici/časnice; dočasnici/dočasnice; vojna zanimanja, ostali činovi osnovno; 
srednje ili visoko 

 
 
 
PODACI O OSOBI ZA KONTAKT 
 
 
Ime i prezime osobe odgovorne za izvještaj  _______________________________________________________________________________  
 
 
Telefon  ______________________________________________  Telefaks  ______________________________________________  
 
 
Elektronička pošta  ___________________________________________________________________________________________________  
 
 
Datum  _______________________________  
 
 
Potpis osobe koja je ispunila izvještaj (M. P.) Rukovoditelj 
 
 
 _____________________________________   _______________________________  
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